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Badanie podmlotow ul. Zygmunta Wroéblewskiego 2
o liczbie pracujacych 25-369 Kielce
do 49 oséb
REGON / NIP
Termin przekazania:
za 2025 . do 4 wrzesnia 2026 .

Obowigzek przekazywania danych wynika z art. 30 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej
(Dz. U.z 2024 r. poz. 1799, z p6ézn. zm.).

Zbierane na tym formularzu dane podlegajag bezwzglednej ochronie zgodnie z zasada tajemnicy
statystycznej (art. 10 ustawy o statystyce publicznej).

INFORMACJA O RESPONDENCIE

1. Prosze odpowiedzie¢ na ponizsze pytania Tak Nie Nie wiem

Czy prowadzenie dziatalnosci jest dla Panstwa satysfakcjonujgce?

Czy prowadzenie dziatalnosci jest dla Panstwa bardzo stresujgce?

Gdyby byta taka mozliwos$¢, czy wybraliby Panstwo prace na etacie panstwowym?

2. lle lat prowadzicie Panstwo dziatalno$¢ gospodarcza?

3. Jaki rodzaj ewidencji ksiegowej jest prowadzony

Paratus firmie? 4. Kto prowadzi ksiggowo$¢ w Panstwa firmie?
w Panstwa firmie?

ksiegi rachunkowe ...........ccccccuvevieeiiecciec e, 1 prowadze jg samodzielnie.................coooeins 1 0
podatkowa ksiega przychodéw i rozchodow.......... 2 wyznaczony pracownik/ksigegowy..................... 2
ewidencja przyChodOw ...........cccocvvviieeiiieiniieeniens 3 biuro rachunkowe............cccccov e, 30
karta podatkowa (brak wydzielonej ewidencji)....... 4

OCENA WARUNKOW PROWADZONEJ DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

5. Czy dochéd brutto (przychody minus koszty), ktéry Panstwo osiagacie ze swojej Tak Nie Nie wiem

dziatalnosci jest optacalny?

6. Jaki minimalny miesieczny dochoéd brutto (przychody minus koszty) jest dla Panstwa
optacalny? (w zi)

7. Czy widza Panstwo szanse na uzyskanie wyzszego dochodu w swojej Tak Nie Nie wiem

dziatalnosci?

8. lle przecietnie (Srednio w roku) os6b pracowato w Panstwa firmie w 2025 r., w przeliczeniu na peiny etat?

wiasciciele

zatrudnieni (na podstawie umowy o prace)

inni wykonujacy prace na rzecz firmy (np. na podstawie umowy o dzieto, podwykonawcy, samozatrudnieni)

9. Czy zdarzylo sie (w ostatnim roku), ze pracownicy rezygnowali z pracy szukajac Tak Nie Nie wiem

korzystniejszych ofert?




10. Jakie ponosicie Panstwo koszty dziatalnosci (Srednio w miesigcu)? (w zf)

na wynagrodzenia pracownikow (jesli zatrudniajg Panstwo pracownikéw)

na podatki (dochodowy, ZUS, Fundusz Pracy)

pozostate koszty (zakup towaréw handlowych, koszty wiasne sprzedazy produktow, transportu, zatadunku,
ubezpieczenia w drodze, zakup materiatdw w cenach zakupu, czynsz, optaty za energie, gaz, wode, telefon,
zakup paliw, amortyzacja itp.)

11. Czy koszty dziatalnosci w Panstwa branzy, kt6re ponosicie sa Waszym Tak Nie Nie wiem
zdaniem wysokie?
12. Czy wysokosé podatkéw utrudnia prowadzenie dziatalnosci na optacalnym Tak Nie Nie wiem
poziomie?
13. lle, zdaniem Panstwa, powinien wynosi¢ miesieczny przychod firmy (obroty) aby zapewniat
optacalnos¢ dziatalnosci? (w zf)
Pytanie 14 prosze wypetnic¢ tylko w przypadku dziatalnosci handlowej
14. Jaki poziom marzy handlowej zabezpieczatby ponoszone koszty dziatalnosci i gwarantowatby
osiggniecie stosownego zysku wiascicielowi? (w %)
OPINIA EKSPERCKA
15. Czy zgadzaja sie, Paﬁs?wo z p'oniiszym’i s'twierdzen'iarr)i? Tak Nie Nie wiem
(prosze zaznaczy¢ w kazdym wierszu wiasciwg odpowiedz)
minimalne wynagrodzenie jest zbyt wysokie
unikanie opodatkowania jest w Polsce zachowaniem tolerowanym
korupcja jest w Polsce zachowaniem tolerowanym
16. Na ile oceniajg Panstwo skale nielegalnie zatrudnionych pracownikéw w przedsiebiorstwach
konkurencyjnych? (w %)
17. Naile oceniajg Panstwo skale niewykazywanych dochodéw w przedsiebiorstwach
konkurencyjnych? (w %)
18. Na ile oceniajg Panstwo skale zanizania wynagrodzen (netto) wyptacanych pracownikom
w przedsiebiorstwach konkurencyjnych? (w %)
Powazne | Niewielkie Zadne

19. Jakie konsekwencje, zdaniem Panstwa poniostaby firma z Waszej branzy za

podanie nieprawdy przed organami administracji publicznej?

Prosze podaé¢ szacunkowy czas (w minutach) przeznaczony na wypetnienie formularza

e-mail kontaktowy osoby wypetniajgcej formularz — WYPEENIAC WIELKIMI LITERAMI)

(telefon kontaktowy osoby wypetniajgcej formularz) (miejscowos¢, data)




DODATKOWE WYJASNIENIA DO WYPEENIENIA FORMULARZA CBSG/01

Badanie CBSG/01 - badanie podmiotow o liczbie pracujacych do 49 oso6b jest realizowane w ramach Programu badan
statystycznych statystyki publicznej na rok 2025. Celem badania jest pozyskanie informacji dotyczacych satysfakcji
i opinii wtascicieli podmiotow (respondentéw) na temat prowadzonej dziatalnosci gospodarczej. Badanie sktada sie
z trzech czeSci, w ktorych respondenci - jako eksperci w swojej branzy wypowiadaja sie zardbwno na temat prowadzonej
przez nich firmy, jak i w szerszym kontekScie - wyrazaja swoja ekspercka opini¢ na temat otoczenia i warunkow
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, w tym dziatah firm konkurencyjnych. Sprawa kluczowa jest, aby odpowiedzi byty
rzetelne i dostarczyty informacji jak powinny ksztattowaC sie podstawowe kategorie ekonomiczne: przychody,
wynagrodzenia, marze, koszty i dochody - gwarantujace optacalnos¢ dziatalnosci w danej branzy i miejscowosci. Badanie
CBSG/01 dotyczy roku 2025, w zwigzku z tym wszystkie opinie powinny dotyczy¢ tylko tego roku.

INFORMACJA O RESPONDENCIE

W pyt.1. nalezy zaznaczy¢ wtasciwa odpowiedz, wstawiajac znak X w odpowiednim miejscu dla kazdego z podpunktow.
W pyt.3. nalezy zaznaczy¢ jedna z czterech odpowiedzi, wstawiajac znak X przy odpowiednim symbolu.

Symbol 1. - gdy prowadzona dziatalnos¢ ewidencjonowana jest za pomoca ksiag rachunkowych (tzw. petnej
ksiggowosci) czyli SciSle okreslonych rejestrow danych bedacych zbiorczym, chronologicznym
zestawieniem informacji o obrotach i saldach, aktywach i pasywach oraz operacjach
gospodarczych dokonanych przez podmiot w danym roku podatkowym.

Symbol 2. - gdy prowadzona dziatalnos¢ ewidencjonowana jest za pomoca podatkowej ksiegi przychodow
i rozchodow - stuzacej do zapisywania wszelkich operacji gospodarczych, w formie uproszczonej
ksiegowosci przeznaczonej dla mniejszych firm. Ksiegowane sa w niej zarobwno dochody ze
sprzedazy, jak i koszty prowadzenia firmy. Moga to by¢ np. wydatki na wynagrodzenia czy zakup
towarow.

Symbol 3. - gdy prowadzona dziatalnoS¢ ewidencjonowana jest za pomoca uproszczonego sposobu
rozliczania podatkow. Obowiazkiem prowadzenia tego typu ewidencji objeci sa podatnicy, ktorzy
rozliczaja sie w formie ryczattu od przychodow ewidencjonowanych.

Symbol 4. - gdy prowadzona dziatalnos¢ ewidencjonowana jest za pomoca karty podatkowej - przewidzianej
dla podatnikow, ktorzy prowadza dziatalnoS¢ na terytorium kraju, sa zwolnieni od obowiazku
prowadzenia ksiag, sktadania zeznan podatkowych oraz wptacania zaliczek na podatek
dochodowy.

W pyt.4 . nalezy zaznaczy¢ jedna z trzech odpowiedzi, wstawiajac znak X przy odpowiednim symbolu.

OCENA WARUNKOW PROWADZONE) DZIALALNOSCI GOSPODARCZE)

W pyt.5. nalezy zaznaczy¢ wtasciwa odpowiedz, wstawiajac znak X w odpowiednim miejscu.

W pyt.6. nalezy wpisa¢ minimalny poziom miesiecznych dochoddéw brutto przypadajacych na jednego wtasciciela, ktory
w opinii wtasciciela jest dla niego optacalny i spetnia jego oczekiwania tj. taki, ponizej ktorego nie optacatoby mu
sie prowadzic firmy.

Dochéd brutto to dochdd przed obowigzkowymi odliczeniami (np. na poczet podatku dochodowego i sktadek na
ubezpieczenia spoteczne).

W pyt.7. nalezy zaznaczy¢ wtasciwa odpowiedz, wstawiajac znak X w odpowiednim miejscu.

W pyt.8. nalezy wpisac, ile przecigtnie os6b pracowato w firmie w roku 2025 (w przeliczeniu na petny etat). Przyktadowo:
jezeli w firmie byto zatrudnionych 5 0s6b, przy czym 2 osoby byty zatrudnione na 2 etatu, 2 osoby na " etatu
i 1 osoba na 7s etatu to w przeliczeniu na petny etat nalezy podac 2 zatrudnione osoby (2 x 0,5 + 2 x 0,25 + 1 x
0,75 = 2,25 czyli po zaokragleniu 2 osoby).

Zatrudnieni na podstawie umowy o prace - s3 to osoby zatrudnione w petnym i niepetnym wymiarze czasu
pracy, w przeliczeniu na petne etaty.

Inni wykonujacy prace na rzecz firmy - osoby zatrudnione na podstawie umowy zlecenia, o dzieto, umow
agencyjnych, samozatrudnieni.

W pyt.9. nalezy zaznaczy¢ wtasciwag odpowiedz, wstawiajac znak X w odpowiednim miejscu.

W pyt.10. nalezy wpisac w petnych ztotych miesieczne koszty prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j.

Przez koszty wynagrodzen pracownikow nalezy rozumieC kwote, jaka pracodawca jest sktonny przeznaczy¢ na
wynagrodzenia swoich pracownikow wraz ze wszystkimi obciazeniami pracodawcy, tj. sktadkami na
ubezpieczenia spoteczne (sktadki emerytalne, rentowe, wypadkowe, Fundusz Pracy i Zaktadowy Fundusz
Swiadczen Socjalnych w firmach zatrudniajacych ponad 20 0séb).



Przez podatki nalezy rozumiec:

- podatek dochodowy - obowiazkowe Swiadczenie pieniezne osoby fizycznej PIT lub osoby prawnej
CIT na rzecz panstwa, zalezne od dochodu i wykorzystanych odliczen. Podstawa opodatkowania jest
dochod. Dochod z podatkowego punktu widzenia jest przychodem pomniejszonym o koszty jego
uzyskania,

- 2ZUS - sktadki zdrowotne, emerytalne, rentowe, chorobowe oraz wypadkowe,

- Fundusz Pracy - srodki te przeznaczane sa gtownie na zasitki dla oséb bezrobotnych, stypendia
naukowe, szkolenia w celu przekwalifikowania zawodowego i innego typu dofinansowania.

Przez pozostate koszty nalezy rozumiec wydatki poniesione na zakup towarow handlowych, koszty wtasne
sprzedazy produktow, koszty transportu, zatadunku, wytadunku, ubezpieczenia w drodze, wydatki na zakup
materiatow w cenach zakupu, czynsz za lokal, optaty za energie elektryczng, gaz, wode, telefon, zakup paliw,
amortyzacje Srodkow trwatych, wartos¢ zakupionego wyposazenia.

W pyt.11. nalezy zaznaczy¢ wtasciwa odpowiedz, wstawiajac znak X w odpowiednim miejscu.
W pyt.12. nalezy zaznaczy¢ wtasSciwg odpowiedz, wstawiajac znak X w odpowiednim miejscu.

W pyt.13. nalezy wpisac przecietny miesieczny przychod, ktory zapewniatby optacalnosé, tzn. zabezpieczat ponoszone
koszty dziatalnoSci i gwarantowat osiagniecie stosownego zysku z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej
(produkcji wyrobow, sprzedazy towarow i ustug) na terenie i w branzy, w ktorej prowadzona jest dziatalnosc.

Przychody z catoksztattu dziatalnosci (otrzymane i nalezne) to:
- przychody netto ze sprzedazy wytworzonych przez jednostke produktow (wyrobow gotowych, potfabrykatow
oraz ustug, w tym ustug obcych),
- przychody netto za sprzedazy towarow i materiatow,
- pozostate przychody operacyjne,
- przychody finansowe.

W pyt.14. nalezy wpisac przecietny poziom marzy handlowej naliczanej na towary, zabezpieczajacy pokrycie kosztow
i uzyskanie optacalnego dochodu (wskazanego w pytaniu 6).
Marza handlowa - rdoznica miedzy cena ptacona przez kupujacego, a cena uprzednio zaptacong przez
przedsiebiorce wynikajaca z kosztow i zysku przedsigbiorcy - wyrazona w procentach. Dotyczy to wszystkich
jednostek, ktore prowadza sprzedaz towarow.

OPINIA EKSPERCKA

W pyt.15. nalezy zaznaczy¢ wtasciwa odpowiedz, wstawiajac znak X w odpowiednim miejscu dla kazdego z podpunktow.

Korupcja - oznacza zadanie, proponowanie, wreczanie lub przyjmowanie, bezposrednio lub posrednio, tapowki
lub jakiejkolwiek innej nienaleznej korzysci lub jej obietnicy, ktore wypacza prawidtowe wykonywanie
jakiegokolwiek obowiazku lub zachowanie wymagane od osoby otrzymujacej tapowke.

W pyt.16. nalezy okreslic¢ w % skale nielegalnie zatrudnianych pracownikow w przedsigbiorstwach konkurencyjnych.

Nielegalne zatrudnienie to zatrudnienie przez pracodawce osoby bez potwierdzenia na piSmie w wymaganym
terminie rodzaju zawartej umowy i jej warunkow, niezgtoszenie osoby zatrudnionej lub wykonujacej inng prace
zarobkowa do ubezpieczenia spotecznego, podjecie przez bezrobotnego zatrudnienia, innej pracy zarobkowej
lub dziatalnosci bez powiadomienia o tym wtasciwego powiatowego urzedu pracy.

W pyt.17. nalezy wpisa¢ w % skale niewykazywanych dochodow w przedsigbiorstwach konkurencyjnych.
Dochody to przychody pomniejszone o koszty uzyskania przychodu.

W pyt.18. nalezy wpisaC w % skale zanizania wynagrodzen netto wyptacanych pracownikom w przedsigbiorstwach
konkurencyjnych.

Wynagrodzenie netto - jest to kwota wyptacana pracownikowi po dokonaniu wszelkich koniecznych odliczen
(kwota po odliczeniu sktadek na ubezpieczenia spoteczne, tj. sktadek emerytalnych, rentowych, chorobowych,
wypadkowych, zdrowotnych oraz zaliczek na podatek dochodowy).

W pyt.19. nalezy zaznaczy¢ wtasciwg odpowiedz, wstawiajac znak X w odpowiednim miejscu.



